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LA SOCIEDAD CARDIOVASCULAR DE SANTANDER LTDA es una empresa
dedicada a la prestacion de servicios de salud en los niveles I, II, lll y IV en la
especialidad de cardiologia clinica y cirugia vascular periférica, y esta
comprometida con la integridad fisica, mental y social de sus trabajadores,
contratistas y subcontratistas; se compromete a dirigir sus esfuerzos en proveer y
mantener condiciones de trabajo seguras y optimas en cada uno de los ambientes
laborales, junto con el fomento de una cultura de autocuidado y responsabilidad de
las directivas y de los trabajadores frente a la implementacion y mantenimiento del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la gestion de los
riesgos laborales.

A fin de adelantar con eficiencia y eficacia los objetivos trazados y cumplir con las
metas segun las prioridades identificadas en la prevencion de los riesgos laborales
LA SOCIEDAD CARDIOVASCULAR DE SANTANDER se compromete a:

- Asignar el talento humano y los recursos financieros, tecnolégicos vy fisicos
gue sean necesarios para el correcto funcionamiento del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo.

- Planear y ejecutar programas garantizando la proteccion de la salud, la
seguridad y el bienestar de todos los trabajadores directos e indirectos de la
empresa.

- Fomentar la participacion de los trabajadores en el Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo

- Cumplir con las disposiciones legales en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo vigentes aplicables a las actividades de la empresa.
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Esta politica sera publicada y difundida a todo el personal, para obtener asi su cooperacién y participacion,
siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado por la Gerencia.



